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Edital Suplementar de Sele¢do n2 01/2025 — Mestrado e Doutorado

Vagas para Indigenas e Pessoas com Deficiéncia

A Coordenadora do Programa de Pdés-Graduacdo em Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica (PPGMAF) da
Faculdade de Farmacia da Universidade Federal de Minas Gerais FAZ SABER que, no periodo de 23 de maio a 07 de
junho de 2025, estardo abertas as inscrigdes para a selecdo de candidatos ao Curso de Mestrado e no periodo de 23
de maio a 31 de outubro de 2025 para o Doutorado (em regime de fluxo continuo), conforme cronogramas de
selecao previamente disponibilizados no site do Programa. As inscri¢cOes ficardo abertas por, no minimo, 15 dias
corridos, e o processo seletivo serd regido nos termos deste Edital, observado o limite de vagas disponibilizado. Este
edital estd em conformidade com a Resolucdo n? 02/2017, de 04 de abril de 2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e

Extensdo da UFMG, que dispOe sobre a Politica de A¢des Afirmativas da UFMG.

1. DAS INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. Para concorrer as vagas oferecidas neste edital, o candidato deverd, obrigatoriamente, comprovar sua condicdo

de pessoa com deficiéncia ou indigena.

1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias indicadas no artigo 40
do Decreto no 3.298/99 e suas alterac¢des, na Lei 12.764/2012 e na defini¢do da Lei Brasileira de Inclusdo, 13.146/2015.
“Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e

efetiva na sociedade em igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas”.

1.3. Ndo poderdo concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia os candidatos que ndo se enquadrem

nas defini¢des acima.

1.4. Consideram-se indigenas os candidatos assim autodeclarados, que apresentarem declaragdo sobre sua condicdo
de pertencimento étnico, assinada por pelo menos trés liderangas reconhecidas de sua respectiva comunidade e

declaracdo da Fundacdo Nacional do indio (FUNAI), atestando que o candidato reside em comunidade indigena.



1.5. As inscrigdes para o processo seletivo de ingresso em 2025 no Programa de Pés-Graduagdao em Medicamentos e
Assisténcia Farmacéutica (PPGMAF) serdo realizadas exclusivamente via internet, por meio do endereco eletrénico:

https://www.farmacia.ufmg.br/inscricao-ppgmaf/, com o envio do formulario e dos documentos exigidos em formato

PDF.

e Para o Mestrado, as inscri¢cGes estardo abertas das 00h00 do dia 23 de maio de 2025 até as 23h59 do dia 07
de junho de 2025.
e Para o Doutorado, a primeira selecdo possui cronograma definido neste edital, com as inscricdes abertas das

00h00 do dia 23 de maio de 2025 até as 23h59 do dia 07 de junho de 2025.

1.6. Os cronogramas das proximas sele¢des (Doutorado) serdo divulgados com antecedéncia e as inscri¢Ges ficarao
abertas por, no minimo, 15 dias corridos e o processo seletivo sera regido nos termos deste edital, observado o limite

de vagas disponibilizado.

1.7. Alinscricdo s6 serda homologada se estiver completa e de acordo com todas as exigéncias deste edital. Informacg&es
adicionais podem ser obtidas pelo e-mail ppgmaf@farmacia.ufmg.br, bem como no site do Programa:

farmacia.ufmg.br/ppgmaf.

1.8. A Coordenagdo do Programa podera a seu critério e visando atender aos interesses publicos, fazer alteragdes
neste Edital, as quais serdo divulgadas na pagina eletronica do Programa — www.farmacia.ufmg.br/ppgmaf/, em
prazo habil, por meio de editais complementares ou retificadores. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificagdes do edital e comunicados referentes ao processo seletivo na

pagina do programa.

2. DAS VAGAS

2.1. Serdo oferecidas, para ingresso no 22 semestre de 2025, (02) duas vagas para o Mestrado (uma para indigenas e
uma para pessoas com deficiéncia) e (02) duas vagas para o Doutorado (uma para indigenas e uma para pessoas com

deficiéncia). A drea de concentragao e as linhas de pesquisa do PPGMAF sdo as seguintes:

Area de concentragdo Linhas de pesquisa

Assisténcia Farmacéutica

Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica Farmacoeconomia

Medicamentos em populagdes

2.2. A reserva de vagas destinada ao processo seletivo somente serd aplicada aos candidatos que cumprirem os

critérios exigidos em cada modalidade de vaga selecionada.



2.3. A op¢do de reserva de vagas s6 podera ser feita no ato da inscricdo no processo seletivo, observado o periodo

determinado para esse procedimento.

2.4. As vagas serdao preenchidas pelos (as) candidatos (as) aprovados (as) que obtiverem melhor classificagao,
respeitando-se o limite maximo de vagas deste edital, independentemente das dreas de concentragao ou linhas de

pesquisa.

2.5. Caso as vagas ofertadas para o MESTRADO ndo seja preenchida na selegdo de que trata este Edital, a juizo do
Colegiado do Programa, poderd ocorrer nova selecdo com as vagas remanescentes em datas a serem divulgadas com
antecedéncia, conforme o cronograma que sera divulgado no site do Programa. As inscri¢Ges ficardo abertas pelo
periodo de 15 dias e o processo seletivo sera regido nos termos desse Edital, observado o limite de vagas

disponibilizado.

3. DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO

3.1. Antes de se inscrever no concurso, o candidato devera tomar ciéncia do conteudo deste Edital, incluindo os demais

documentos que o integram, para certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

3.2. Podem requerer inscri¢do os portadores de diploma de curso de graduagdo em darea de saude e portadores de
diploma de graduag¢do em outra area, desde que comprovada experiéncia relevante na area da saude. No ato da

inscricio o candidato deverd acessar o link https://www.farmacia.ufmg.br/inscricao-ppgmaf/ e anexar todos os

seguintes documentos, digitalizados, legiveis, sem rasuras, em formato PDF:

a) formulario de inscrigdo, disponivel no site do Programa (www.farmacia.ufmg.br/ppgmaf/), com preenchimento

obrigatodrio de todos os itens;

b) diploma de graduacgdo (frente e verso em arquivo Unico) expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente
reconhecido ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo em que conste a data da colacdo de grau
ou de outro documento que comprove estar o candidato em condicBes de ser graduado antes do periodo para registro

académico no curso de pds-graduacao, ficando tal registro condicionado a prova de conclusdo da graduacgao;

c) histérico escolar do curso de graduacdo;

d) Curriculo Lattes/CNPq, legivel e sem rasura, modelo disponivel na pagina - https://lattes.cnpg.br/, salvo no formato

PDF.

e) formulario de pontuagao preenchido - BAREMA (Anexos lll, IV) conforme curso de Mestrado ou Doutorado);

f) comprovantes do Curriculo Lattes organizados de acordo com o Anexo | e ll;



g) prova de estar em dia com as obrigagdes: eleitorais copia da certiddo de quitacdo eleitoral com data de emissado

posterior a Ultima elei¢do a ser obtida em http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral (ndo

serdo aceitos comprovantes individuais de votac¢do), e militares, cdpia do certificado de reservista ou outro
documento (para candidatos do sexo masculino) (Documentos com data de validade expirada ndao poderao ser
utilizados. A partir de 12 de janeiro do ano que completarem 46 anos de idade, os candidatos estardo desobrigados
de apresentar o documento militar, nos termos dos artigos 170 a 210 do Decreto n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966),
no caso de candidato brasileiro. Candidato estrangeiro devera apresentar cdpia dos documentos exigidos pela

legislacdo especifica;

h) documentos pessoais: certiddo de nascimento ou casamento, carteira de identidade expedida pela Secretaria de

Seguranga Publica; cadastro de pessoa fisica (CPF);

i) comprovante de endereco;

j) comprovante de conhecimento de lingua inglesa. Serd aceita uma das seguintes comprovagdes, emitidas nos

ultimos 3 (trés) anos:

j-1. Certificado de aprovacdo em exame de lingua inglesa emitido pelo CENEX/FALE/UFMG, nos termos da

Resolugdo N2 08/2008 do CEPE/UFMG;

j-2. TOEFL Test of English as Foreign Language ITP Institutional Testing Program - com pontuagao minima de
499 (quatrocentos e noventa e nove) para o nivel intermédio/avancado ou TOEFLiBT - com pontuacdo minima

de 60 (sessenta) pontos;

j-3. IELTS - International English Language Test - com pontua¢do minima de 5,5 (cinco virgula cinco) pontos;

j-4. Michigan — ECPE — Examination for the Certificate of Proficiency in English — com conceito A, B ou C;

j-5. Cambridge - CPE- Certificate of Proficiency in English - com conceito A, B ou C;

j-6. FCE- First Certificate in English da University of Cambridge - com conceito A, B ou C;

j-7. a pertinéncia de outros certificados de proficiéncia em lingua inglesa em nivel intermediario ou superior

serd avaliada pela Comissdo Examinadora, desde que apresentados no ato da inscricdo;

k) Para candidatos(as) com deficiéncia: i) Formuldrio de Autodeclara¢do de Pessoa com Deficiéncia; ii) Relatério do
Médico Assistente; e iii) formulario de solicitacdo de condi¢des especiais para realizar a prova (modelo disponivel

no site da Programa).

I) Para candidatos(as) indigenas: i) Formulario de Autorreconhecimento Indigena; ii) Declaracdo de Liderancgas
Indigenas, assinada por liderancas da comunidade do(a) candidato(a), atestando o pertencimento étnico e iii)
Declaracdao de Residéncia em Comunidade Indigena, que comprove vinculo com a comunidade (modelo disponivel

no site da Programa).



m) Candidatos ao MESTRADO deverdo acrescentar a documentagdo para a inscricdo um projeto de pesquisa com
proposta de projeto (vide modelo no Anexo V) em PDF. O projeto de pesquisa devera ser identificada e devera conter,
em até 1.000 palavras (excluidas as referéncias), a linha de pesquisa escolhida pelo candidato e uma proposta
resumida de pesquisa, contendo introdugao, objetivos e métodos (desenho de pesquisa, instrumentos, coleta e analise

de dados, entre outros).

n) Candidatos ao DOUTORADO deverao acrescentar a documentagdo para a inscricdo um projeto de pesquisa, o qual
deve ser configurado em papel tamanho A4, espacamento 1,5, fonte Times New Roman 12, Margem superior, inferior,
esquerda e direita: 2,5 cm e alinhamento: justificado. O projeto, obrigatoriamente, devera estar organizado em dois
arquivos separados e em PDF intitulados CAPA E TEXTO. O primeiro elemento CAPA deve conter: identificacdao da
instituicdo do Programa e Curso a que se candidata, o nome do candidato, titulo do projeto, linha de pesquisa,
assinatura do candidato e ano. O arquivo deve ser nomeado como CAPA seguido do titulo do projeto. O segundo
elemento do projeto, TEXTO, deve conter os seguintes itens: folha de rosto (sem a identificagdao do candidato), titulo
do projeto, linha de pesquisa selecionada, justificativa (incluindo o motivo da opc¢do pela linha de pesquisa),
introducdo, objetivos, métodos, referéncias e cronograma de trabalho. O projeto esta limitado a 15 pdginas, incluindo
todos os elementos do texto, excetuando os pré-textuais (capa e folha de rosto) e as referéncias bibliograficas. A
descricdo das linhas de pesquisa pode ser acessada na pagina web do Programa. Informag&es sobre o corpo docente

do Programa estdo também disponiveis na pagina web do Programa e nos seus respectivos curriculos Lattes.

3.3. Apds a inscrigdo, para fins da andlise do projeto de pesquisa dos candidatos ao Doutorado, sera atribuido a cada
candidato um cédigo numérico de forma que seu anteprojeto de pesquisa ndo seja identificado durante a andlise,

sendo vedado o conhecimento desse cdodigo pela Comissdo Examinadora desta etapa.

3.4. No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia devera anexar relatério médico que atesta o tipo de deficiéncia
gue apresenta, informar se necessita e quais medidas sdo necessarias para a realiza¢cdo das avalia¢cdes, demandas que

serdo atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.5. O candidato que tiver alguma deficiéncia, se classificado no processo seletivo, devera se submeter a analise
obrigatdria feita por Banca de Verificagdo e Validacdo, designada pela Reitoria da UFMG, para comprovagao da
condicdo de pessoa com deficiéncia. O ingresso do candidato com deficiéncia aprovado no curso fica condicionado a

caracterizac¢do de sua deficiéncia atestada pela Banca de Verificacdo e Validacao.

3.6. O deferimento dos pedidos de inscricdo sera realizado pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em
Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica (PPGMAF), mediante analise da documentacdo apresentada. A lista de
inscricGes homologadas para o Mestrado e para a primeira sele¢do do Doutorado sera divulgada na pagina eletronica

do Programa até as 23h59 do dia 10 de junho de 2025.

3.7. Somente serdo deferidos os pedidos de inscri¢ao realizados dentro dos prazos estabelecidos neste Edital e que

estiverem com a documentagdo completa. Ndo serdo aceitos documentos apresentados apds a finalizacdo do periodo



de inscricdo.

3.8. Recursos contra o resultado da homologac¢do da inscricdo serao aceitos no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds
a divulgacdo do referido resultado. Os pedidos de recurso devem ser dirigidos a Coordenacdo, feitos por escrito,
datados e assinados pelo candidato, e enviados por e-mail para o enderego ppgmaf@farmacia.ufmg.br. O resultado

final da homologac3o sera divulgado na pagina do Programa no dia 13/06/2025.

3.9. A inscrigdo do candidato nesta sele¢do implicard a aceitagdo de todos os termos deste Edital, bem como a

afirmacado de que todas as informacgdes prestadas no ato de inscricdo sdo verdadeiras.

3.10 A UFMG ndo se responsabilizard por inscricdo ndo recebida por motivos de natureza técnica associados a
computadores, a falhas de comunica¢do, a congestionamento de linhas de comunicacdo e por quaisquer outros

motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados para consolidacdo da inscricdo.

3.11. Caso seja feita mais de uma inscri¢do, sera considerada apenas a Ultima inscri¢do recebida dentro do periodo de

inscri¢ao.

4. DA COMISSAO DE SELECAO

4.1. Cada curso terd uma Comissdao de Selecdo prépria que sera constituida por 04 (quatro) membros titulares
indicados pelo Colegiado do PPGMAF para o Mestrado e 03 (trés) membros titulares e 01 (um) membro suplente para
o Doutorado. O suplente sé participara do Processo Seletivo em caso de impedimento justificado de um titular. A
relacdo nominal da banca examinadora sera divulgada, na pagina web do Programa, até 48 horas antes do inicio do
processo seletivo, junto a declaragdo de inexisténcia de impedimento e suspeicdo de cada membro das bancas em

funcdo dos candidatos inscritos neste concurso, nos termos da legislacao vigente.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. AO MESTRADO

6.1.1. A selecdo dos candidatos serd feita em uma etapa, de carater eliminatdrio e classificatério, e compreenderd

duas avaliacOes: a) Andlise do Curriculo comprovada e b) Arguicdo sobre a Proposta de Projeto do candidato.

a) Primeira Avaliacdo: Andlise do Curriculo comprovado avaliara a trajetéria académica, como disposto no Barema no

Anexo IV deste Edital. Essa pontuagdo serd feita pelo préprio candidato por meio de Formuldrio de Pontuacdo
comprovado por meio de cépias digitalizadas de cada titulo informado. A Comissdo Examinadora ira validar ou corrigir
a pontuacdo informada pelo candidato, de acordo com os itens do formuldario que estiverem comprovados até o limite
de 100 pontos. A Comissdao Examinadora ndo reclassificard ou reposicionard a indicacdo feita pelo candidato para a
pontuacdo dos comprovantes se este os indicar em itens de menor pontuagdo. A Comissdao poderd invalidar a
indicacdo de item que ndo esteja comprovado corretamente. A Analise do Curriculo compreenderd somente a

avaliacdo dos comprovantes. Sé serao aceitos e pontuados os comprovantes expedidos até a data determinada para



o término das inscrigdes nesta selecdo. Ndo serdo aceitos comprovantes ndo incluidos juntamente com a inscrigao.
Esta avaliagdo terd valor maximo de 100 pontos. A nota desta avaliagdo corresponderd a 40% da nota final. O resultado

desta etapa sera divulgado juntamente com o resultado final.

b) Segunda Avaliacdo: Arguicdo e avaliagcdo sobre a Proposta de Projeto do candidato. O candidato deverd apresentar,

em no maximo 10 minutos, sua Proposta de Projeto e, em seguida, sera feita a arguicdo. A Proposta de Projeto devera
se enquadrar na linha de pesquisa do Programa escolhida pelo candidato. As Propostas de Projeto serao avaliadas
com relacdo a: a) coeréncia entre o projeto e a linha do PPGMAF escolhida pelo candidato (20 pontos), b) introducéo,
objetivos e métodos da proposta de pesquisa (40 pontos); c) dominio tedrico, metodoldgico e capacidade do candidato
de expor e debater a proposta de investigacdo (40 pontos). A arguicdo oral da Proposta de Projeto tera valor maximo

de 100 pontos. Para ser aprovado nesta etapa o candidato devera obter rendimento igual ou superior a 60%.

b.1) A apresentacdo devera ser realizada oralmente, com suporte visual por meio de slides, utilizando a plataforma de
videoconferéncia Microsoft Teams. O link de acesso sera enviado aos candidatos com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia. O tempo mdximo da apresentacdo serd de 10 (dez) minutos. O PPGMAF ndo se
responsabilizard por eventuais problemas de conexdo por parte do candidato. A escala com data e hordrio para
apresentacdo oral e arguicdo sera divulgada previamente na pdgina oficial do Programa. O ndo comparecimento do
candidato na data e horario definidos, bem como a auséncia de apresentacdo oral e/ou participacdo na arguicdo,
resultard na desclassificagdo imediata do processo seletivo. O resultado desta etapa sera divulgado juntamente com

o resultado final do processo seletivo.

b.2) As apresentacoes, seguidas de arguicao, das Propostas de Projeto serdo realizadas entre os dias 16 a 25 de junho

de 2025, segundo escala a ser divulgada na pagina web do Programa.

6.1.2 Todas as etapas do processo de avaliagdo serdo realizadas em carater privado, sem acesso publico.

5.2. AO DOUTORADO

5.2.1 A selegdo dos candidatos de DOUTORADO sera feita em trés etapas, sendo a primeira de carater eliminatério e

as demais de carater classificatorio, a saber:

a) A primeira etapa serd a analise do projeto de tese pela Comissdo e tem carater eliminatério. Serdo analisados os
seguintes quesitos, totalizando 100 pontos: clareza e qualidade da pergunta de estudo e dos objetivos propostos no
projeto (30 pontos); qualidade metodoldgica e adequagdo aos objetivos propostos no projeto (30 pontos); viabilidade
de execugdo do projeto dentro da duragao do curso (10 pontos); exequibilidade dos impactos cientificos, tais como a
publicacdo de artigos cientificos e outros produtos, possibilidade de internacionalizacdo e interagdo com grupos de
pesquisa do exterior (20 pontos); relevancia, motivo da escolha do PPGMAF e enquadramento do projeto em uma das
linhas de pesquisa do Programa, a saber: Medicamentos em PopulacGes, Assisténcia Farmacéutica e
Farmacoeconomia (10 pontos). Para ser aprovado nesta etapa o candidato devera obter rendimento igual ou superior

a 70%. O resultado desta etapa sera divulgado no dia 18 de junho de 2025.



b) A segunda etapa constara da apresentagdo do projeto de tese, seguida de arguicdo oral sobre o projeto apresentado
e trajetéria académica, totalizando 100 pontos. Para ser aprovado nesta etapa o candidato deverd obter rendimento
igual ou superior a 70%. Na apresentac¢do do projeto de tese seguida de arguicao oral serdo avaliados: a apresentagao
do projeto (20 pontos), o conhecimento sobre o tema do projeto e inser¢ao na linha de pesquisa selecionada pelo
candidato (35 pontos), organizagdo das ideias e coeréncia entre a pergunta de pesquisa e método proposto (25

pontos), e dominio da metodologia proposta (20 pontos).

b.2) A apresentacdo devera ser realizada oralmente, com suporte visual por meio de slides, utilizando a plataforma de
videoconferéncia Microsoft Teams. O link de acesso sera enviado aos candidatos com, no minimo, 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia. O tempo maximo da apresentacdo serd de 15 (quinze) minutos. O PPGMAF ndo se
responsabilizard por eventuais problemas de conexdo por parte do candidato. A escala com data e horério para
apresentacdo oral e arguicdo sera divulgada previamente na pagina oficial do Programa. O ndo comparecimento do
candidato na data e horério definidos, bem como a auséncia de apresentacdo oral e/ou participacdo na arguicdo,
resultard na desclassificagdo imediata do processo seletivo. O resultado desta etapa sera divulgado juntamente com

o resultado final do processo seletivo.

b.3) As apresentacgGes, seguidas de arguicdo, dos projetos de tese serdo realizadas entre os dias 23 e 25 de junho de

2025, conforme escala a ser divulgada na pagina eletronica do Programa.

c) A terceira etapa sera a analise do curriculo Lattes, totalizando 100 pontos. Para ser aprovado nesta etapa o
candidato deverd obter pontuac¢do igual ou superior a 50%. A Andlise do curriculo Lattes avaliard a trajetdria
académica, como disposto no Barema, disponivel no Anexo V deste Edital. Essa pontuacdo sera feita pelo préprio
candidato por meio de Formuladrio de Pontuacdo comprovado por meio de cépias digitalizadas de cada titulo
informado. A Comissdo Examinadora ird validar ou corrigir a pontuacdo informada pelo candidato, de acordo com os
itens do formulario que estiverem comprovados até o limite de 100 pontos. A Comissdo Examinadora ndo reclassificara
ou reposicionara a indicac¢do feita pelo candidato para a pontuacdo dos comprovantes se este os indicar em itens de
menor pontuac¢do. A Comissdo podera invalidar a indicagdo de item que ndo esteja comprovado corretamente. A
Andlise do Curriculo compreendera somente a avaliagdo dos comprovantes. SO serdo aceitos e pontuados os
comprovantes expedidos até a data determinada para o término das inscricdes nesta sele¢dao. Nao serdo aceitos
comprovantes ndo incluidos juntamente com a inscri¢gao. O resultado desta etapa serd divulgado juntamente com o

resultado final.
5.2.2 Todas as etapas do processo de avaliagdo serdo realizadas em carater privado, sem acesso publico.

5.2 A ndo participacdo do candidato em qualquer etapa do processo de sele¢do ocasionard a sua elimina¢do do

processo de selegao.

6. DA PARTICIPAGAO COMO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia, resguardados os critérios previstos no Decreto N° 3.298/99 e suas alteragdes, na Lei

12.764/2012, e na Lei 13.146/2015, participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos



no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia e hordrio de aplicacdo das

provas, se for o caso, e a nota minima exigida para todos os candidatos.

6.2. O candidato que optou por concorrer a vaga reservada a pessoa com deficiéncia, deverd apresentar relatério do
médico assistente, conforme descrito no item 6.3 deste edital e, se classificado nas etapas de selecdo, ser submetido
a andlise e entrevista por Banca de Verificacdo e Validacdo para comprovacdo da condicdo de deficiéncia, em data,

horario e local estabelecidos pela UFMG.

6.3. DO RELATORIO MEDICO

6.3.1 O relatdério do médico assistente e exames complementares deverdo obedecer as seguintes exigéncias:

a) no relatério do médico assistente devera constar o nome e o nimero do documento de identificagdo do candidato,
0 nome, o numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do médico responsavel pela
emissdo do relatério;

b) o relatério do médico assistente deverd descrever o tipo de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao coddigo correspondente da classificagao internacional de doengas (CID 10);

c) no caso de pessoa surda ou com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera vir acompanhado do original do exame
de audiometria e do relatdrio do otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do candidato é passivel de
alguma melhora com uso de proétese.

d) no caso de pessoa com deficiéncia visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual
em ambos os olhos (AO) com e sem correcdo e de campo visual, se for o caso;

e) no caso de pessoa com outras deficiéncias, o laudo podera vir acompanhado de exames de imagem ou outros que

corroborem para o diagnéstico.

6.4 A Banca de Verificagdo e Validagdo sera composta por equipe multiprofissional e interdisciplinar, para avaliagdo

da deficiéncia do candidato.

6.5 A entrevista serd gravada por dispositivo de captura de som e imagem, devidamente aferido pela Universidade

guanto a idoneidade e a confiabilidade.

6.6 Previamente a gravacao, o candidato devera assinar um termo de ciéncia e concordancia de gravacdo dos

procedimentos de submissdo a Banca de Verificagdo e Validagao.

6.7 AUFMG, por meio da Banca de Verificagdo e Validagdo, poderad, a seu critério, solicitar ao candidato novos exames

ou a submissdo a pericia médica, em data e horario informados no momento do procedimento presencial obrigatério.

6.8 O candidato, que optou por concorrer a uma vaga na modalidade de vaga reservada a pessoa com deficiéncia e
gue recusar a se submeter a analise por Banca de Verificacdo e Validagdo ou a pericia médica, quando for o caso, ou

gue nao apresentar relatdrio do seu médico, ou que ndo tiver comprovada condi¢do de deficiéncia pela Banca de



Verificagdo e Validacgdo realizada pela UFMG, ndo podera efetivar seu registro académico, perdendo o direito a vaga

Nno Curso.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. Aos candidatos com deficiéncia sdo asseguradas condicOes especiais para realizagdo das provas.

7.2. A solicitacdo de condicGes especiais serd atendida mediante andlise prévia do grau de necessidade, segundo

critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.3. O candidato que solicitar qualquer condi¢cdo especial e ndo apresentar o relatério médico tera o pedido de

condicBes especiais indeferido e ndo podera realizar as provas em carater especial.

7.4. Aomissao do candidato de solicitar condigdes especiais implica a realizacdo das avaliagdes nas mesmas condi¢des

com os demais candidatos, ndo sendo concedido qualquer atendimento especial no dia da prova.

7.5. Os candidatos que possuam alguma deficiéncia e que necessitem de tempo adicional para fazer as avaliagdes

deverdo declarar no ato da inscricdo a op¢do por tempo adicional;

7.6. O candidato que, em razdo da deficiéncia, necessitar de tempo adicional para fazer as avaliagGes devera solicitar
ao especialista da drea de sua deficiéncia que expresse, detalhadamente, no relatério médico a justificativa para
concessao dessa condicao especial.

7.7. O candidato que ndo apresentar o relatério médico com a justificativa para concessdo do tempo adicional ou
aquele que apresentar relatério no qual o médico descreva que o candidato ndo necessita desse tempo terd o pedido
indeferido.

7.8. O tempo adicional para a realizagao das provas serd de até uma hora.

7.9. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, nao solicitar o tempo adicional, embora o médico prescreva

no relatério a necessidade desse tempo, terd a sua vontade respeitada.

7.10. O candidato que em razao da deficiéncia necessitar de outras condigGes especiais para realizagdo das avaliagGes,

excluindo-se o atendimento domiciliar, devera proceder de acordo com o especificado no item 3.4 deste Edital.

8. DO RESULTADO PRELIMINAR E FINAL

8.1. O resultado do processo seletivo serd divulgado como resultado final para candidatos indigenas e como resultado

preliminar para candidatos com deficiéncia, ficando condicionado a comprovacao de deficiéncia (em conformidade



com o item 3.5 deste Edital).

8.2. A nota final global para os candidatos ao Mestrado serd a soma das notas ponderadas da andlise do curriculo
Lattes e da arguicao do projeto de pesquisa. O fator de ponderacgado a ser atribuido a arguicao do Projeto de pesquisa
serd 0,6 (zero virgula seis) e 0,4 (zero virgula quatro) para a Analise de Curriculo. A nota final minima para aprovacgao
serd 70 (setenta pontos). A nota final para os candidatos ao Doutorado serd a média das notas das trés etapas de

avaliacao.

8.3. Os candidatos indigenas serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indica¢do de
resultado: “aprovado e classificado” ou “aprovado, mas nao-classificado” ou “reprovado”. Serao admitidos os
candidatos aprovados e classificados por ordem decrescente da nota final nas vagas de indigena, até o limite das vagas

disponibilizadas neste Edital.

8.4. Os candidatos com deficiéncia serdo ordenados segundo a sequéncia decrescente da nota final, com a indicagdo
de resultado: “aprovado e classificado, condicionado a constata¢ao pela Banca de Verificagdo e Validagdo da UFMG”
ou “aprovado condicionado a constatacao pela Banca de Verificagao e Validagdo da UFMG, mas nao-classificado”
ou “reprovado”. Serdo admitidos os candidatos aprovados e classificados e que tiverem a condi¢do de pessoa com
deficiéncia constatada pela Banca de Verificagao e Validacdo da UFMG por ordem decrescente da nota final nas vagas

de candidatos com  deficiéncia, até o limite das vagas disponibilizadas neste  Edital.

8.5. No caso de empate para os candidatos ao Mestrado serdo considerados os seguintes critérios por ordem de
prioridade: 1. Maior nota na arguicdo da carta de inten¢do; 2. Maior nota do curriculo Lattes; 3. Data de nascimento,
sendo priorizado o candidato mais idoso. No caso de empate para os candidatos ao Doutorado serdo considerados os
seguintes critérios por ordem de prioridade: 1. Maior nota no projeto de pesquisa; 2. Maior nota do curriculo Lattes;

3. Data de nascimento, sendo priorizado o candidato idoso.

8.6. O resultado final do processo seletivo para o Mestrado e para a primeira sele¢do do Doutorado sera divulgado em
ordem decrescente da média final, até as 23h59 do dia 27 de junho de 2025, na pagina eletrénica do Programa:

www.farmacia.ufmg.br/ppgmaf.

8.7. Havendo desisténcia de candidato indigena aprovado, a vaga sera preenchida pelo candidato indigena aprovado

e classificado em ordem decrescente de nota final.

8.8. Havendo desisténcia de candidato com deficiéncia aprovado, a vaga serd preenchida pelo candidato com

deficiéncia classificado em ordem decrescente de nota final.

8.9. Ndo havendo candidato indigena aprovado em nimero suficiente para o preenchimento das vagas suplementares
previstas pelo curso, as vagas remanescentes ndo serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado, poderdo ser

utilizadas em nova chamada para candidatos indigenas conforme, item 2.5.



8.10. N3do havendo candidato com deficiéncia aprovado em numero suficiente para o preenchimento das vagas
suplementares previstas pelo curso, as vagas remanescentes nao serdo remanejadas, todavia, a critério do colegiado,

poderdo ser utilizadas em nova chamada para candidatos com deficiéncia, conforme item 2.5.

8.11. O prazo para recurso é de 10 (dez) dias corridos a partir da data da divulgacdo do resultado final, conforme
estabelece o Regimento Geral da UFMG e a Resolugdo n? 13/2010, de 11 de novembro de 2010, do Conselho
Universitario da UFMG. Os recursos deverdo ser datados, assinados e dirigidos a Coordenacdo do Programa, por e-
mail, no endereco eletrénico ppgmaf@farmacia.ufmg.br. No periodo de recurso o candidato tera acesso as suas

avaliacdes.

8.12. Se houver alteragdo da classificagdo geral dos candidatos por forga de provimento de algum recurso, ocorrera

uma reclassificacdo e serd considerada valida a classifica¢do retificada.

9. DO REGISTRO E DA MATRICULA

9.1. O candidato aprovado e classificado (Mestrado e Doutorado) no processo seletivo devera realizar, exclusivamente
pelainternet, até o dia 08 de julho de 2025, o seu cadastro prévio, mediante o preenchimento do formulario disponivel
no site: https://sistemas.ufmg.br/cadastroprevio. O DRCA tomara as providéncias para efetuar o Registro Académico
apos o recebimento da documentagdo completa dos candidatos selecionados — em conformidade com as exigéncias
(cépias legiveis e sem rasuras) — e do preenchimento da Ficha de Cadastro Prévio. A documentagdo completa dos

candidatos selecionados sera enviada ao DRCA pela Secretaria do Programa até o dia 20 de julho de 2025.

9.2. O candidato que apresentou, no periodo de inscricdo, documento comprobatdrio de estar em condi¢des de
concluir o curso de graduagdo antes do periodo para registro académico no curso de pds-graduacdo, deverd enviar
para o e-mail do PPGMAF, até o dia 08 de julho de 2025, documento que comprove a conclusao do curso de graduacgado
(cépia do diploma de graduacgao, expedido por estabelecimento oficial ou oficialmente reconhecido ou declara¢do de
conclusdo de curso em que conste a data da colacdo do grau). Ndo serdo aceitas declaragcdes com previsdo de

conclusdo ou de colagdo de grau, bem como certificado ou declaracdo emitidos ha mais de trés anos.

9.3. Em caso de curso de graduagdo concluido no exterior, devera ser enviada para o e-mail do PPGMAF, até o dia 08
de julho de 2024, c6pia do diploma de curso de graduagdo, com o apostilamento no caso de pais signatario da
Convencao de Haia ou com selo de autenticagdo consular, conforme legislacdo vigente, e com traducdo juramentada
para o portugués do diploma de curso de graduacdo, exceto para aqueles diplomas emitidos em lingua inglesa,

espanhola e francesa. A traducdo deverd ser feita por tradutor publico residente no Brasil.

9.4. Candidatos estrangeiros deverdo enviar para o e-mail do PPGMAF, até o dia 08 de julho de 2024 o Registro
Nacional  de Estrangeiro - RNE, Registro Nacional Migratério (RNM) ou Certiddo de Registro emitida pela Policia

Federal e o passaporte com visto valido de entrada no Brasil, documento que comprove filiagdo e demais documentos



a serem informados pela Secretaria do Programa. Detalhes sobre estes documentos estdo disponiveis no site

https://goo.gl/EHUQTt , no tépico Documentacio.

9.5. O candidato com deficiéncia aprovado e classificado no processo seletivo somente podera realizar o seu cadastro
prévio apods o resultado de constatacdo da condigao de pessoa com deficiéncia pela Banca de Verificagcdo e Validagdo

da UFMG.

9.6. E vedado o registro académico simultaneo em mais de um curso de graduagdo, ou em mais de um curso de pds-
graduacdo conforme o disposto no art.39, §22, do Regimento Geral da UFMG. Perdera automaticamente o direito a
vaga e sera considerado formalmente desistente o candidato classificado que ndo efetuar o Cadastro Prévio na data
fixada para a realizacdo desse procedimento ou que nao apresentar qualquer dos documentos solicitados neste Edital.
O preenchimento de vaga(s) decorrente(s) destas situacdes serd feito mediante convocacdo de outros candidatos
aprovados, observada, rigorosamente, a ordem de classificacdo segundo a ordem decrescente de pontos obtidos no

concurso, até a data limite para envio da documentac¢do ao DRCA.

9.7. A matricula dos candidatos aprovados e classificados sera realizada no Sistema Académico da Pés-Graduagao, de
acordo com orientacdo da Secretaria do PPGMAF, em data a ser divulgada, observado o calendario académico da

Universidade.

9.8. O Registro Académico e a matricula dos candidatos com deficiéncia serdao efetuados apds o resultado da Banca

de Verificacdo e Validacado, conforme registrado no item 3.5 desse Edital

9.9. No caso do(a) indigena ndo possuir o portugués como lingua materna, ele(a) devera realizar uma prova de
proficiéncia em lingua portuguesa e estara dispensado de realizar a prova de lingua inglesa. No caso do(a) candidato(a)
com deficiéncia auditiva que possuir libras como primeira lingua, ele(a) devera realizar uma prova de proficiéncia em

lingua portuguesa e estara dispensado de realizar a prova de lingua inglesa.
Belo Horizonte, 22 de maio de 2025.
Professora Clarice Chemello

Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica da Faculdade de

Farmacia da Universidade Federal de Minas Gerais.



ANEXO |
ORGANIZACAO DOS COMPROVANTES PARA AVALIAGAO DE CURRICULO

Os comprovantes deverdo ser enviados exclusivamente via internet (online), pelo endereco
https://www.farmacia.ufmg.br/inscricao-ppgmaf/, juntamente com os demais documentos solicitados, em

formato PDF e acompanhados do Formuldrio de Pontuacdo (Anexos IV e V) devidamente preenchido (com o
somatério de, no maximo, 100 pontos). Devem estar organizados na ordem em que cada item aparece no
formulario de pontuacdo.

1. Para a avaliacdo de curriculo, o candidato deverd considerar, além das informagdes contidas neste Anexo, as
observacgdes do Formulario de Pontuagdo (Anexos IV e V deste Edital) para o seu correto preenchimento.

2. Os comprovantes deverdo ser organizados de acordo com a ordem que cada item aparece no Formulario de
Pontuagao

3. O Formulario devera conter a quantidade de titulos entregues, estar devidamente assinado e com a pontuagdo
prévia calculada pelo candidato.

4. Os titulos deverdo ser organizados utilizando-se do Formuldrio de Pontuagdao como capa.
5. Ndo devem ser comprovados itens que ndo constem do formuldrio de pontuacéo;

6. O candidato deverd entregar cdpias de documentos que comprovem apenas os itens declarados até o maximo
de 100 pontos.

7. 0 Formulario de Pontuacgdo consta do Edital;
8. Ndo serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via postal ou via correio eletronico;
9. O candidato deverd observar atentamente as instrucdes desta secdo quando da preparacdo dos comprovantes.

10. Para fins de comprovacdo de artigos, capitulos e livros, enviar copia da capa/site que seja possivel identificar o
titulo, pdgina que identifique o ISBN ou ISSN, sumdrio, e primeira pagina da publicacdo, e demais paginas que
identifiguem nome do autor e tipo de contelddo. Em Periddicos informar o Qualis/CAPES.

11. Cada comprovante sera considerado uma Unica vez.

12. Caso o comprovante atenda a mais de um quesito, o candidato devera selecionar apenas um item para pontua-
lo dentre o que melhor contemple ou pontue.

13. E de responsabilidade do candidato indicar no comprovante, de forma clara e precisa, o item do Formulario de
Pontuacdo da Avaliacdo de curriculo para o qual o titulo estd sendo apresentado.

14. Os titulos organizados em desacordo com esta secdo ndo serdo acatados para efeito da Avaliacdo de curriculos
e eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do candidato.

15. N3o sera objeto de recurso, nem de solicitacdo de revisdo, a perda de pontos pela indicagdo equivocada de
titulos para a Prova de Titulos.

16. Qualquer prejuizo ao candidato por inobservancia do presente dispositivo sera de sua inteira responsabilidade.



ANEXO Il

FORMULARIO DE PONTUACAO

OrientagOes para o Preenchimento do Formulario

1. O candidato deverd indicar nos comprovantes, em destaque marcar na margem superior direita, o item para o

qual esta sendo apresentado, observando as instrucdes do Anexo Il deste Edital.

2. O candidato devera preencher as colunas correspondentes a quantidade de comprovantes (nimero

comprovantes do item) e a respectiva pontuac¢do (soma da pontuagdo no item, respeitando o valor maximo).
3. A avaliacdo de curriculos sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,0 (cem) pontos.

4. A Comissdo Examinadora ndo reclassificara a indicacdo feita em item de menor pontuacdo pelo candidato para

a pontuagdo dos comprovantes.
5. Eventuais perdas de pontos por indicacdo equivocada serdo de responsabilidade do candidato.

6. O candidato podera perder pontos se estiverem indicadas atividades/titulos ndo comprovadas ou em desacordo

com o formulario.

7. A Avaliagao do Curriculo compreendera somente a avaliagdo dos comprovantes.



ANEXO 11l

FORMULARIO DE PONTUAGCAO — MESTRADO
SELECAO 2025 - BAREMA — MESTRADO

Nome do candidato/a:

1. FORMAGAO ACADEMICA E COMPLEMENTAR (maximo: 10,0 pontos)

Item |
Pontuacgdo
= P L. totale
1.1 Formagdo Académica Pontos Maximo .
Quantidade de
comprovantes
Especializagdo* na area de Assisténcia Farmacéutica ou
1.1.1 i . 10 pontos
Saude Coletiva. 10 pontos
1.1.2 Especializagdo™ em outras dareas. 5 pontos /curso
*Especializagao: curso de 360 horas reconhecido pelo MEC.
1.2 Formagdo complementar (ultimos 5 anos) Pontos Maximo
Aperfeicoamento em Assisténcia Farmacéutica (minimo de
1.21 2 pontos /curso 4 pontos
180h).
1.2.2 Aperfeicoamento em outras areas (minimo de 180h). 1 ponto/curso 2 pontos
1.23 Atualizagdo * (minimo de 30h). 0,5 ponto/curso 2 pontos
1.24 Disciplinas isoladas no PPGMAF 0,5 ponto/disciplina | 3 pontos

*Somente serdo pontuados cursos de atualizacdo relacionados com as linhas de pesquisas do PPGMAF (item | deste Edital).

TOTAL (ITEM 1)

2. ATIVIDADES DE ENSINO (méximo: 20,0 pontos)

Pontuacgdo
L. totale
Item Pontos Maximo )
Quantidade de
comprovantes
5 pontos por
2.1 Monitoria de graduagao P P . 10 pontos
semestre letivo
2.2 Orientacdo de Trabalho de conclusdo de curso (TCC) 3 pontos/ TCC 9 pontos
23 Coorientagdo de Trabalho de conclusdo de curso (TCC) 1,5 pontos/ TCC 4,5 pontos
2.4 Docéncia em Ensino superior na area da saude 2 pontos/ semestre | 16 pontos
Docéncia em Ensino médio ou profissionalizante na area da
25 i 1 ponto/semestre 8 pontos
saude
Docéncia em cursos de curta duragdo (carga horaria minima
2.6 . 1 ponto/ evento 4 pontos
ministrada de 2 horas)
TOTAL (ITEM 2)
3. ATIVIDADES EM SERVICO DE SAUDE (maximo: 15,0 pontos)
Pontuacgdo
L. total e
Item Pontos Maximo .
Quantidade de
comprovantes
Experiéncia profissional (apds a graduagdo) na drea da
3.1 p P (ap & ¢do) 5 pontos/ ano 10 pontos
saude
Pontuacgdo
. . ~ s e , . total e
3.2 Estdgio curricular ndo obrigatério em instituicdo de saude Pontos Maximo .
Quantidade de

comprovantes




10 pontos

3.2.1 Carga horaria de 90 a 120h 3/cada estégio
3.2.2 Carga horaria de 120 a 250h 5/cada estégio
3.2.3 Carga horaria acima de 250h 10/cada estagio

a) Para fins de pontuagdo referente a estagio serdo aceitas somente declaragGes de estagio curricular ndo

obrigatério durante a graduagdo, em instituicdes publicas e/ou privadas, emitidas em documento em

papel timbrado da instituicdo sede do estdagio, assinado pelo responsavel pelo estagio ou pela gestao

académica, onde conste a carga horaria do estagio ou a carga hordria semanal e periodo de duragao do

estdgio, de acordo com a tabela acima:

b) Estagio curricular ndo obrigatdrio com carga horaria total inferior a 90 horas ndo serd pontuado.

c) Estagios curriculares obrigatdrios ndo serdo pontuados.

4. PARTICIPACAO EM PROJETOS E EXPERIENCIA ACADEMICA (maximo: 25,0 pontos)

Pontuacgdo
L. total e
Item Pontos Maximo .
Quantidade de
comprovantes
Participacdo em grupos de pesquisa certificado pelo
4.1 . . 1 ponto/grupo 2 pontos
Conselho Nacional de Pesquisa-CNPq
Membro de equipe de projeto de pesquisa aprovado em
4.2 - auip prol pesd P 2 pontos/projeto | 4 pontos
agéncia de fomento
Membro de equipe de projeto de extensdo com registro .
43 . o 2 pontos/projeto | 4 pontos
ativo na Instituicao executora
4.4 Bolsista de Apoio Técnico 1 ponto/més 120 pontos
Iniciagdo Cientifica, projeto de ensino, extensdo ou especial | 5
4.5 ~ 15 pontos
durante a graduacao pontos/semestre
Participacdo em banca examinadora de curso de
4.6 L 2 pontos/banca 6 pontos
especializacdo
Participacdo em banca examinadora de trabalho de
4.7 N N 1 ponto/banca 3 pontos
conclusdo de curso de graduacgao
4.8 Mobilidade Académica no exterior 10 pontos 10 pontos
4.9 Mobilidade Académica no pais 5 pontos 5 pontos
4.10 Organizagao de eventos técnico-cientificos 3 pontos/evento 6 pontos
411 Ministrar palestra em Evento Cientifico 1 pontos/evento 6 pontos
Participacdo como palestrante em Mesa Redonda em
4.12 T . L 2 pontos/evento 4 pontos
Evento Cientifico (exclui participagdo de moderador)
e . 3 ponto/
4.13 Preceptor de Residéncia, Pré-Saude e Pet-Saude 9 pontos
semestre
4.14 Participacdo em evento internacional como ouvinte 1 ponto/evento 2 pontos
4.15 Participacdo em evento nacional como ouvinte 0,5 ponto/evento | 1 ponto
4.16 Premiagdo em eventos técnico-cientificos 2 pontos/evento 4 pontos
TOTAL (ITEM 4)
5. PRODUGAO BIBLIOGRAFICA (COMPLETOS OU ACEITOS) (maximo: 30,0 pontos)
Pontuacgdo
L. totale
Item Pontos Maximo A
Quantidade de
comprovantes
5.1 Artigo A1™2 10 pontos -
5.2 Artigo A2*? 8 pontos -
5.3 Artigo A3*? 6 pontos -
5.4 Artigo A4*? 5 pontos -
5.5 Artigo B1*2 4 pontos -
5.6 Artigo B2*2 3 pontos -
5.7 Artigo B3*?2 2,5 pontos -




5.9 Artigo B4*?2 2 pontos -
5.10 Artigo C ou de revistas ndo indexadas*? 1 ponto -
5.11 Capitulo de livro internacional*? 10 pontos -
5.12 Capitulo de livro nacional*? 6 pontos -
5.13 Produc3o Técnica (relacionada a area)*3 6 pontos/parecer | 12 pontos
5.14 Resumo em evento internacional 2 pontos/resumo | 12 pontos
1,5
5.15 Resumo em evento nacional 9 pontos
ponto/resumo
. . . 3 pontos
5.16 Trabalho completo em anais de evento internacional 15 pontos
/trabalho
. . 2 pontos
5.17 Trabalho completo em anais de evento nacional 10 pontos
/trabalho

TOTAL (ITEM 5)

*10s artigos serdo avaliados segundo a classificacdo de periédicos Quadriénio 2017-2020 disponivel em
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGe

ralPeriodicos.jsf
Para avaliacdo dos periddicos ndo incluidos na classificagdo Qualis Capes 2017-2020, os pontos de corte e

critérios a serem utilizados serao os definidos no documento “Relatério de Avaliagdo Farmdcia Avaliagdo
Quadrienal 2017”, Quadro 4, disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-

conteudo/20122017-farmacia-quadrienal-pdf

*2pontuac3do atribuida para primeiro ou Ultimo autor. Para autores intermediarios, 2/3 da nota ser3
atribuida.

*3 parecer Técnico-Cientifico, Relatério Técnico, Boletim Informativo Publicados.

Obs: para os itens 2,3, 4 e 5 serdo considerados somente os resultados dos ultimos 10 anos (a partir de 2014).

TOTAL (SOMA DOS ITENS 1 A 5)

Reservado a comissdo de avaliagao:




Nome do candidato/a:

ANEXO IV

FORMULARIO DE PONTUAGAO - DOUTORADO

SELEGAO 2025 - BAREMA - DOUTORADO

1. FORMACAO ACADEMICA E COMPLEMENTAR (mé&ximo: 20 pontos)

Item Pontuacgdo total e
Formagdo académica Pontos Maximo Quantidade de
comprovantes
1.1 Mestrado 15 pontos 15 pontos
1.2 Especializagdo™ em Assisténcia Farmacéutica
. 5 pontos
(min. 360h) 5 pontos
13 Especializacdo* em outras areas (min. 360h) 3 pontos
14 Apferfelgoamento na area da saude 1,5 pontos (cada)
(min.180h) 5 pontos
1.5 Atualizacdo** (min.30h) 0,5 ponto (cada)

*Especializagdo: curso de 360 horas reconhecido pelo MEC.

**Somente serdo pontuados cursos de atualizagdo relacionados com as linhas de pesquisas do PPGMAF (item | deste Edital).

TOTAL (ITEM 1)

2. ATIVIDADES

DE ENSINO (maximo: 20 pontos)

Item

Pontuacgdo total e

Pontos Maximo Quantidade de
comprovantes
2.1 1,5 t
Monitoria de graduagao /> pontos (por 3 pontos
semestre)
2.2 Orientagdo de trabalhos académicos, Iniciagao
e - 3 pontos (por aluno) 9 pontos
cientifica ou extensdo
2.3 Coorientagdo de trabalhos académicos, 4,5
e ~ 1,5 pontos (por aluno)
Iniciagdo cientifica ou extensdo pontos
24 DolcenC|a em Ensino superior na area da 4 pontos (por 12 pontos
saude semestre)
25 Docéncia em Ensino médio ou
- ) ) ., 2 ponto/semestre 6 pontos
profissionalizante na drea da saude
2. . . N 2 t
6 Estagio em docéncia pontos (por 4 pontos
semestre)
TOTAL (ITEM 2) |
3. ATIVIDADES EM SERVICO DE SAUDE (maximo: 10 pontos)
Item Pontuacgdo total e
Pontos Maximo Quantidade de
comprovantes
3.1 Atividade profissional em servigo de satude 2 pontos (por ano) 10 pontos
(nivel de escolaridade exigido — graduagdo) P P P
TOTAL (ITEM 3) |
4. PESQUISA E EXTENSAO (méaximo: 25 pontos)
Item Pontuacgdo total e
Pontos Maximo Quantidade de
comprovantes
4.1 Participacdo em grupos de pesquisa
certificado pelo Conselho Nacional de 1 ponto/grupo 2 pontos
Pesquisa-CNPq
4.2 Pesquisador em projetos de pesquisa
aprovados por agéncia de fomento ou Apoio 5 pontos (por projeto) | 10 pontos
Técnico
4.3 Pefqu.lsador em projetos ndo aprovados por 3 pontos (por projeto) 6 pontos
agéncia de fomento
4.4 Iniciagdo Cientifica 2 pontos/semestre 6 pontos




4.5 Bolsista de Apoio Técnico 1 ponto/més 12 pontos
4.6 Participagdo em Projetos de Extensdo com
registro ativo na Instituicao executora 2 pontos (por projeto) 6 pontos
financiado
4.7 Participacdo em Projetos de Extensdo com
registro ativo na Instituicao executora 1 ponto (por projeto) 3 pontos
financiado
Participacdo em banca examinadora de
4.8 trabalho de conclusdo de curso de 3 pontos/banca 6 pontos
especializagdo
Participacdo em banca
4.9 examinadora de trabalho de 2 pontos/banca 6 pontos
conclusdo de curso de graduagdo
Participagdo em banca
4.10 exami:ajora de Mestrado 4 pontos/banca 8 pontos
4.11 Mobilidade Académica no exterior 10 pontos 10 pontos
4.12 Mobilidade Académica no pais 5 pontos 5 pontos
4.13 zﬂnlqnllzs:;[e:i;giliz?tr;ico 2 pontos (por evento) 4 pontos
TOTAL (ITEM 4)
5. PRODUCAO BIBLIOGRAFICA e PARTICIPACAO CIENTIFICA (maximo: 25 pontos)
Item Pontuagdo total e
Pontos Maximo Quantidade de
comprovantes
5.1 Artigo A1*! 10 pontos -
5.2 Artigo A2*! 8 pontos -
5.3 Artigo A3*! 6 pontos -
5.4 Artigo A4*! 5 pontos -
5.5 Artigo B1*! 4 pontos -
5.6 Artigo B2*! 3 pontos -
5.7 Artigo B3*! 2,5 pontos -
5.8 Artigo B4*! 2 pontos -
5.9 Artigo C ou revistas ndo indexadas*! 1 ponto -
5.10 Capitulo de livro internacional*? 6 pontos -
5.11 Capitulo de livro nacional*? 4 pontos -
5.12 Resumo em evento internacional 1,5 pontos 6 pontos
5.13 Resumo em evento nacional 1 ponto (por evento) 4 pontos
5.14 Organizacdo de evento técnico-cientifico 2 pontos (por evento) 4 pontos
5.15 Ministrar palestra em Evento Cientifico 2 pontos (por evento) 6 pontos
5.16 Participacdo em evento internacional como
. 1 ponto/evento 2 pontos
ouvinte
5.17 Participagdo em evento nacional como
] 0,5 ponto/evento 1 ponto
ouvinte
5.18 Resumo em evento internacional 2 pontos/resumo 8 pontos
5.19 Resumo em evento nacional 1,5 ponto/resumo 6 pontos
5.20 Trabalho completo em anais de evento
. . 3 pontos /trabalho 15 pontos
internacional
5.21 Trabalho completo em anais de evento
. 2 pontos /trabalho 10 pontos
nacional
>.22 Produc3o Técnica (relacionada & area) *3 2 ponto~s (por 10 pontos
produgdo)
>.23 Premiag¢do em eventos técnico-cientificos 1,5 pontos/trabalho 45
pontos
5.24 Patente 4 pontos 4 pontos

TOTAL (ITEM 5)




*10s artigos serdo avaliados segundo a classificacdo de periddicos Quadriénio 2017-2020 disponivel em
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/consultas/coleta/veiculoPublicacaoQualis/listaConsultaGeralPeriodicos.jsf

Para avaliagdo dos periédicos ndo incluidos na classificagdo Qualis Capes 2017-2020, os pontos de corte e critérios a
serem utilizados serdo os definidos no documento “Relatdrio de Avaliagdo Farmdcia Avaliacdo Quadrienal 2017”, Quadro
4, disponivel em: https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/20122017-farmacia-quadrienal-pdf

*2pontuacdo atribuida para primeiro ou Ultimo autor. Para autores intermediérios, 2/3 da nota serd atribuida.
*3 parecer Técnico-Cientifico, Relatério Técnico, Boletim Informativo Publicado.
Obs: para os itens 2,3, 4 e 5 serdo considerados somente os resultados dos Gltimos 10 anos (a partir de 2014).

TOTAL (SOMA DOS ITENS 1 A 5)

Reservado a comissao de avaliagdo:




ANEXO V

MODELO DE PROJETO DE PESQUISA PARA O MESTRADO

Local (por exemplo, Belo Horizonte), data (por exemplo, 02/05/2025)

Ao Colegiado do Programa de Pés-Graduagao em Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica — UFMG

Meu nome é (nome completo do(a) candidato(a)) e venho, por meio desta, demonstrar interesse em participar do
Programa de Pés-Graduacdo em Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica da Universidade Federal de Minas

Gerais (UFMG), nivel mestrado.

Indique, em até 1000 palavras (excluidas as referéncias), a linha de pesquisa a qual se candidata (Assisténcia
Farmacéutica, Farmacoeconomia ou Medicamentos em Populagfes), assim como a uma proposta resumida de
projeto de pesquisa, contendo: introducdo, objetivos e métodos (desenho de estudo, instrumentos, procedimentos

e analise de dados) para desenvolver a proposta.

Atenciosamente,

Nome:

Assinatura:




